
ARGOMENTI 
Finanza Digitale: gestione economica 
e accesso al credito in modalità Smart 
(corso di 16 ore) 

Responsabilità Sociale d’Impresa: 
declinare l’operato aziendale 
nell'ambito di uno sviluppo 
sostenibile, interagendo con il 
territorio e promuovendo ricchezza e 
benessere attraverso il lavoro e le 
relazion con lavoratori, fornitori, 
clienti (corso di 16 ore) 

Innovazione digitale: strumenti per la 
produzione, la commercializzazione 
e la comunicazione del proprio 
prodotto e del proprio 
brand (corso di 16 ore) 
Nuovi approcci 
organizzativi: evoluzione 
organizzativa basata su 
collaborazione tra le persone 
e flessibilità (corso di 16 ore)

COME ADERIRE 
Compilando la domanda  
di partecipazione e inviandola a: 
fart@confartigianatobelluno.eu  
entro e non oltre  
il giorno 07/06/2021

DESTINATARI
Lavoratori occupati, titolari e 

collaboratori d’impresa,  
liberi professionisti  

e lavoratori autonomi.

Strumenti  
e strategie  
per l’artigiano  
del futuro

Progetto a valere sulla DGR  497/2021  
della Regione del Veneto “Alleniamoci al futuro.  
Nuove competenze per il lavoro che cambia”

Il progetto di Confartigianato Servizi 
Belluno mira ad adeguare le 

competenze dei lavoratori agli 
obiettivi di competitività sostenibile 

delle imprese e alla definizione di 
strategie di rilancio aziendale 

attraverso l’investimento sulle 
competenze dei lavoratori 

nell'innovazione strategica, 
organizzativa e tecnologica.  

Il progetto prevede attività di 
formazione, consulenza di gruppo e 
individuale seguiti da un momento di 

confronto ed elaborazione di un 
piano di sviluppo strategico per la 

propria azienda con il supporto di uno 
specialista del settore.

Le attività sono 
completamente 

gratuite e saranno 
realizzate, solo se il progetto 
sarà finanziato dalla Regione 

Veneto, a partire da 
settembre / ottobre 2021, 

per concludersi  
entro 12 mesi


