
WEBINAR - ONLINE
 

24 ottobre 2025
 ore 10.00 - 12.00

Piattaforma Zoom
 

SUSTAINABILITY
CHANGE MANAGEMENT

CAMBIARE, TRA RESISTENZE E
OPPORTUNITÀ: la sostenibilità nella gestione

dei cambiamenti organizzativi per Micro e
PMI.

INTERVENTO FINANZIATO ❖ PR Veneto FSE+ 2021-2027 ✪ Priorità 1 "Occupazione" ◎ Obiettivo
"Investimenti per  l'occupazione e la crescita "DGR 1508 DEL 04/12/2023“ Lo sviluppo delle

competenze nel settore dell’occhialeria 2023-2025" Progetto 1360-0001-1508-2023 WEBINAR
1360/10705359-164/571/DEC/24

CON DOTT. MASSIMO BUSTREO 
(Psicologo del Lavoro, Ricercatore, Docente

IULM)

 
TEMI CHIAVE

Icebreaking inclusivo: qual è il mio valore?

Cambiamento, tra radicamento ed emancipazione.

Cosa agevola il cambiamento e cosa lo rende sostenibile?

Il cambiamento tra generazioni e generatività.

Soluzioni e strumenti concreti: la strutturazione del Piano

di Azione e impatto.

RIVOLTO A‌ ‌
Imprenditori, Responsabili e Professionisti‌ ‌

della filiera Occhialeria e‌ ‌
tutti gli interessati alla gestione del cambiamento.‌

P E R  I S C R I Z I O N I  I N Q U A D R A  I L  Q R  C O D E

Segreteria organizzativa Linda Polla 
0437933204 | lpolla@confartigianatobelluno.eu



INTERVENTO FINANZIATO ❖ PR Veneto FSE+ 2021-2027 ✪ Priorità 1 "Occupazione" ◎ Obiettivo "Investimenti per  l'occupazione e
la crescita "DGR 1508 DEL 04/12/2023“ Lo sviluppo delle competenze nel settore dell’occhialeria 2023-2025" Progetto 1360-0001-

1508-2023 WEBINAR 1360/10705359-164/571/DEC/24 e WORKSHOP 1360/10705359-161/571/DEC/24

24 ottobre
WEBINAR - ONLINE

 Piattaforma Zoom
  ore 10.00 - 12.00

06 novembre
WORKSHOP - BELLUNO

 Sede Confartigianato Belluno
 |  Piazzale Resistenza 8 ore 15.30 - 19.30

Sustainability Change Management
CAMBIARE, TRA RESISTENZE E OPPORTUNITÀ: la sostenibilità nella
gestione dei cambiamenti organizzativi per Micro e PMI.

Icebreaking inclusivo: qual è il mio valore?
Cambiamento, tra radicamento ed emancipazione.
Cosa agevola il cambiamento e cosa lo rende sostenibile?
Il cambiamento tra generazioni e generatività.
Soluzioni e strumenti concreti: la strutturazione del Piano di Azione e impatto.

CON MASSIMO BUSTREO
Psicologo del Lavoro | Ricercatore | Docente IULM

ARTIGIANATO E GREEN TRANSITION

15:30 | Welcome Coffee e Registrazione Partecipanti
Contesto Normativo e Impatti: aggiornamenti su Direttive Europee e Nazionali e
l'impatto specifico sul settore Occhialeria.
Economia e Progettazione Circolare: Strategie per la riduzione degli sprechi,
certificazioni di processo/materiale e modelli di business innovativi (Società Benefit, B
Corp).
Case Study: Santori Pellami – L'esperienza concreta dell'azienda, il percorso di
sostenibilità e le soluzioni innovative adottate.
Dibattito e Q&A: Sessione finale di domande e risposte con i partecipanti.

CON ANNA ZANDANEL
Sustainability & Innovation Consultant | Designer & Design Thinker | Professional Trainer.

RIVOLTO A Imprenditori, Responsabili e Professionisti della filiera Occhialeria e a tutti gli
interessati alla gestione del cambiamento.

ISCRIVITI


